Nell’ambito del conferimento dell’incarico di
Responsabile della prevenzione della corruzione ai
sensi della Legge 190/2012

La FONDAZIONE CONTI LYDIA E G.G. MORANDO
ATTENDOLO BOLOGNINI Via A .Fratti, 4/6 LOGRATOP.IVA:
80010790170 tempore , (di seguito FONDAZIONE )

ASSUME A TITOLO GRATUITO COME COLLABORATORE
Il sig. PAIARDI ENZO nato a LOGRATO...in data 15/07/1963 e..,
residente in LOGRATO.......... , come suo Collaboratore a titolo Gratuito con
designazione quale Coadiutore del gia nominato RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE ( di seguito RPC)
per la Fondazione * con i compiti previsti dal la Legge 190 /2012.

1) OGGETTO:

Il presente contratto di collaborazione disciplina anche le mansioni e le

competenze del sig. come coadiuvante del RPC della FONDAZIONE.

Il COADIVANTE dovra supportare I’RPC nello svolgimento delle seguenti

mansioni, con ogni e pil’ ampia delega di accesso ad ogni documento e

partecipazione ad ogni adunanza , anche non formale ,della FONDAZIONE

e Predisposizione delle misure organizzative atte a prevenire la corruzione.

e predisposizione della proposta del programma triennale (adottate poi
dall’organo di indirizzo dell’ente) per la trasparenza e 1’integrita ai sensi
dell’art. 10 Decreto Legislativo 33/2013, nonché le eventuali proposte di
modifica e di aggiornamento del programma stesso--la verifica
dell’attuazione del Piano--la definizione di procedure appropriate alla
selezione e formazione del personale esposto a fenomeni corruttivi.

e Predisposizione del Programma triennale della trasparenza e dell’integrita
e curarne il suo aggiornamento;

e -svolgere stabilmente un‘attivita di controllo sull'adempimento da parte
dell'amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla
normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e
I'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando alle



competenti Autorita, eventuali casi di gravi non adempimenti degli
obblighi di pubblicazione.

2) REQUISITI DEL COADIUTORE DEL RPC:

il sig. per rivestire la qualifica di coadiutore del RPC dichiara di avere i
seguenti requisiti previsti dal dlgs 81/2008 :

competenza tecnica nel campo specifico e di conoscenza della normativa

3) GRATUITA’ ED INSERIMENTO :

Per quanto attiene la prestazione come collaboratore del RPC svolta a favore
della FONDAZIONE le parti convengono e determinano sin da ora che non verra
corrisposto alcun compenso dalla predetta FONDAZIONE e che il lavoratore
verra inquadrato con la qualifica di COLLABORATORE A TITOLO
GRATUITO.

4) DURATA:

Il presente contratto ha valenza annuale , con rinnovo automatico e diritto di
recesso per entrambe le parti .

5) PROPRIETA’ E RISERVATEZZA DEI RISULTATI:

Il lavoro ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta della Fondazione e,
pertanto , il collaboratore del RPC non potra divulgare detto lavoro se non con il
consenso della FONDAZIONE .

Tutti i dati e le informazioni di cui il collaboratore verra a conoscenza , di
qualsiasi natura esse siano , nello svolgimento dell’incarico dovranno ritenersi
riservati e non divulgabili.

At fini della legge 675 /1996 il RSPP da’ il proprio consenso incondizionato al
trattamento dei propri dati per ’esecuzione di tutte le operazioni connesse al

presente contratto e per fini statistici.



6) NORME DI RINVIO:

per tutto quanto non espressamente previsto nella presente pattuizione , valgono le
norma del codice civile.

7) PRIVACY :Per la tutela del collaboratore del RPC , rispetto al trattamento dei
dati personali , saranno osservate le disposizioni del dlgs. 196/2003.

8)FORO COMPETENTE :In ipotesi di controversie che per legge o per
qualsivoglia altro motivo siano demandate alla competenza esclusiva della
Autorita Giudiziaria viene sin da ora pattuita la competenza esclusiva del Foro di
Brescia.

Letto confermato e sottoscritto.

LA PRESIDENTE IL COLLABORATORE

VALERIA BELLI PAIARDI ENZO

Lograto 20/11/2024




